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1. PRESENTACIÓ 
El Pla local de Joventut 2025-28 vol donar cabuda a les necessitats de la joventut del nostre poble i és per 

això que es duu a terme des d’una perspectiva al més realista possible, tenint en compte: 

El lloc on vivim, un entorn privilegiat, rodejat de natura, que convida a un estil de vida saludable i 

sostenible, però vist amb ulls de persones joves o molt joves, pot semblar ple de carències que cobreixin 

les seves necessitats més immediates, com pot ser el transport i l’oci per els més jovenets, i el tema de 

l’habitatge o la poca oferta laboral pels més grans. 

La impossibilitat de poder arribar a comunicar tot el que l´equip de govern estaríem disposats a tirar 

endavant i no serà del tot viable doncs el temps, els recursos i el personal que tenim fa que no es pugui 

arribar on realment voldríem. Sabem que tot això es molt difícil de traslladar a la gent jove, doncs l’edat 

fa que vulguin sempre accions i respostes ràpides, i el no obtenir-les de manera immediata fa que siguin 

desconfiats envers nosaltres. 

La lluita permanent entre el que volem conservar i el que inevitablement ha d’evolucionar cap a noves 

formes d’entendre el món i la realitat que vivim avui en dia la gent dels pobles. Trobar aquest equilibri és 

una feina contínua de tots i totes. 

El desig de que tot el jovent  s’impliqui en els canvis i millores que voldríem pel nostre poble, amb una 

visió global, realista i respectuosa cap a tots els col·lectius i franges d’edat, des de l’empatia i les ganes 

d’aportar i sumar sempre. 

És per tot això que aquest pla posa objectius assolibles, amb la voluntat d’arribar a aconseguir que quan 

passin els 4 anys que engloba, es pugui fer una revisió al màxim de positiva i amb un nivell de fites 

aconseguides que siguin satisfactòries tant per aquesta regidoria com per totes les parts directa o 

indirectament implicades. 

Finalment, voldria molt sincerament posar en valor a tota la joventut que ha col·laborat amb les seves 

opinions i aportacions, al Consell Comarcal per oferir la seva part tècnica i a Icària per tota la feina feta 

durant aquest any, que ja començà a donar el seu fruit i que segur que en donarà molt més pròximament. 

Gràcies a totes per la vostra implicació. 

 

 

 

Tere Vilella Adell 

Regidora de Joventut 
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2.  INTRODUCCIÓ. 
El Pla Local de Joventut (PLJ) de Riudecanyes 2025-2028 és un document que neix per recollir, endreçar i 

temporalitzar les línies estratègiques en matèria de joventut municipal, per als pròxims 4 anys. Hi podrem 

visualitzar la realitat del municipi i totes les actuacions previstes. En primer lloc, dona estructura, ja que 

recull què és el que s'està treballant i sobre quins àmbits s'incideix; i en segon lloc també planifica, ja que 

es converteix en el full de ruta a seguir per implementar aquelles polítiques i actuacions que han d'incidir 

sobre la població jove del municipi. 

El Pla neix de la necessitat de planificar adequadament les polítiques de joventut, amb la participació dels 

i les joves, l'Ajuntament i la resta d'agents partint de l'anàlisi de la realitat, la detecció de necessitats de la 

població juvenil, la formulació d'objectius, el disseny, la implementació i l'avaluació de serveis, programes 

i accions; propiciant la implicació i participació dels joves. 

La principal prioritat i finalitat d'aquest pla és oferir les millors condicions, eines i recursos als nostres joves 

per tal d'afavorir positivament el seu desenvolupament. El Pla Local vol ser un instrument de referència 

per a l'execució de les polítiques de joventut a Riudecanyes. La inspiració i el marc de referència per a 

l'elaboració del nostre Pla Local de Joventut són els mateixos joves riudecanyencs; a més de tenir en 

compte els principis del PNJCat 2030. 

Aquests principis tracten de facilitar la realització del projecte de vida dels i les joves, atenent les 

diversitats, la igualtat de gènere i els models de vida i apoderar-los per esdevenir agents de canvi social 

impulsant el seu paper de ciutadans actius en el conjunt de la societat i en un entorn saludable i sostenible. 

A més, els adaptem a la situació real i al context socioeconòmic que viu el jovent en l'actualitat. 

Hem de ser conscients en tot moment, que la nostra responsabilitat és orientar i implementar polítiques 

transversals que, sobre la base d’un coneixement profund de la condició juvenil i les peculiaritats dels i les 

joves del nostre municipi, han de donar resposta a les seves necessitats. Alhora que fomentem la 

participació del col·lectiu jove en les polítiques que els afecten, donar-los eines, assessorament i accés a 

la informació i serveis per gaudir plenament d’aquesta etapa vital. Vetllar pels seus drets com a ciutadans 

i garantir la igualtat d’oportunitats entre ells. 

La Llei de polítiques de joventut de Catalunya diu que les persones considerades joves són les situades en 

la forquilla d’edat compresa entre els 16 i els 29 anys (ambdós inclosos). Malgrat aquesta acotació, deixa 

oberta aquesta definició operativa perquè sigui dins de cada política i/o programa concret on es defineixin 

els límits d’edat que més s’adeqüin a les necessitats de la seva intervenció. Així doncs, a Riudecanyes fent 

una anàlisi dels objectius i necessitats de la nostra intervenció considerarem que la nostra actuació recull 

els joves en la forquilla d’edat entre 12 i 29 anys (ambdós inclosos). La raó principal del perquè ampliem 
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aquesta forquilla orientativa d’edat, és per les necessitats i situació del territori que obliga als nens i nenes 

que acaben els estudis de primària a desplaçar-se a una població veïna per poder cursar els estudis de 

secundària, amb tots els canvis i augment de responsabilitat que això comporta. 

Les persones joves es caracteritzen per la circumstància comuna de trobar-se subjectes a desavantatges 

per raó d’edat. Considerem que per aquest motiu cal transcendir la idea que la joventut és una etapa de 

transició cap a la vida adulta, i entendre la joventut com una etapa d’aprenentatge, de construcció i 

d’afirmació de la plena ciutadania dels i les joves. 

La joventut és una etapa en què l’individu adquireix, realitza i consolida unes posicions personals bàsiques 

en tots els camps. L’assoliment d’aquestes posicions determina el final de l’etapa juvenil i configura, en 

gran mesura, el rol social que ocuparà aquest individu la major part de la seva vida. 

Des d’aquest punt de vista, es reconeix a les persones joves com a ciutadans i ciutadanes, amb el dret, la 

responsabilitat i la capacitat de decidir sobre la pròpia vida i incidir sobre la vida col·lectiva. Les polítiques 

de joventut comparteixen aquests mateixos objectius, l’exercici de la plena ciutadania i la capacitat 

d’incidir en la transformació social. Per tal d’assolir-los, ens centrem en dos grans eixos vertebradors, com 

són l’autonomia i l’apoderament dels i les joves. Els conceptes d’autonomia i l’apoderament van 

encaminats a la capacitació de les persones joves, per tal que puguin definir de manera autònoma un 

projecte de vida propi i amb plenes garanties. 

En aquest sentit, el Pla Local de Joventut és una eina que fomenta la creació i recolza dinàmiques ja 

existents, orientades a transformar la societat i a donar resposta a algunes necessitats de la població jove. 

Per altra banda, també serveix per abordar de manera transversal el treball de certs valors, que és 

important fomentar, com poden ser els de no discriminació, la tolerància, la solidaritat, la cooperació, la 

igualtat, la no-violència, el civisme, etc. 
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DESCRIPCIÓ DEL MUNICIPI 
 
Una mica d’història. 
Per poder treballar amb els joves, que són el futur, necessitem saber molt bé el present, però també és de 

vital importància conèixer el passat. Al terme de Riudecanyes s’hi han trobat restes del paleolític mitjà que 

testimonien la presència humana d’un poblat preromà però les primeres dades escrites situen 

Riudecanyes al segle XII. A partir de 1387 passà a ser de forma efectiva el cap de la baronia d’Escornalbou, 

que comprenia vuit termes veïns, amb una superfície de 101 km2, i de la qual eren titulars els arquebisbes 

de Tarragona. A la vila, hi residia el batlle, el governador delegat del bisbe, i hi havia la notaria de la baronia, 

la casa Rendes, on s’aplegaven els drets senyorials. Va desaparèixer el 1811 amb l’extinció de les senyories. 

Des de l’establiment de la festa de Corpus al segle XV, se celebrà la seva vuitada, fet que donà origen a les 

festes dels barris i als noms dels carrers: Els dies de la setmana excepte el dijous. 

 

Una mica de cultura. 
La Baronia d'Escornalbou va néixer quan, entre 1162 i 1170, el rei Alfons II va lliurar a Albert de Castellvell 

el paratge deshabitat d’Escornalbou. La concessió del rei era perquè Castellvell fortifiqués el lloc, 

s’encarregués de la seva població i construís un convent de canonges que estaria dedicat a Sant Miquel i 

que quedaria a les ordres de la cúria de Tarragona. Comprenen la Baronia els actuals termes de Vilanova 

d’Escornalbou, Colldejou, Riudecanyes, Duesaigües, Pradell, Argentera, la Torre de Fontaubella. 

L’església parroquial de Sant Mateu, fou alçada l’any 1582. És un edifici renaixentista construït de pedra i 

morter, amb columnes de pedra picada i voltes de rajola i guix. Originalment comptava amb un magnífic 

altar major del 1602 i amb vuit capelles i catorze altars. El campanar de vint-i-cinc metres té dos cossos. El 

rellotge construït l’any 1845 ha estat restaurat diverses vegades. La seva construcció va ser impulsada des 

de finals del segle XIX i l’any 1903 fou projectada la construcció d’un embassament a la riera de 

Riudecanyes per tal de proveir bàsicament les necessitats de la ciutat de Reus. El 1904 es posà la primera 

pedra i va entrar en servei el 1918. El novembre de 1991 s’inaugurà l’obra de recreixement, que suposà 

arribar als 5,2 Hm³ d’aigua embassada. Actualment l’aigua es destina als regadius de la comarca i al 

proveïment de diverses poblacions. 

 

Descripció de la vila. 

Riudecanyes és una petita vila situada a l’interior de la Costa Daurada amb 1.279 habitants (segons Idescat 

2022) i una extensió de 16,54 km2, està situat al sector meridional de la comarca del Baix Camp, als 

vessants meridionals de Puigmarí i als orientals de la serra de l’Argentera, envoltat pels municipis de 

Montbrió del Camp, Botarell, Duesaigües i Vilanova d’Escornalbou. 
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Està format majoritàriament per  terres muntanyoses que assoleixen el punt més alt al cim d’Escornalbou 

(on hi ha l’ermita de Sta. Bàrbara) de 694 m d’altitud. La vila es troba sota l’embassament, a la dreta de la 

riera que porta el mateix nom i a 10 Km en línia recta del port de Cambrils. 

Existeixen tres elements que donen caràcter i singularitat a la vila: els carrers, el castell i l’embassament. 

Els carrers porten els noms dels dies de la setmana i no ha estat fins fa ben poc que la llista s’ha hagut 

d’ampliar amb noves referències. El castell-monestir de Sant Miquel d’Escornalbou, documentat des del 

segle XII i en un dels punts més alts del terme, s’ha convertit en un lloc d’obligada visita turística i 

l’embassament de Riudecanyes, situat entre el poble i la Serra, matisa les característiques pròpies del 

paisatge dels boscos de Pineda.  

Disposa de gran quantitat de serveis i aquests estan molt valorats per la seva població jove. Els que més 

destaquen són: 

La llar d’infants Els Picarols i el Centre d’educació infantil i primària Sant Mateu. Equipaments com: 

instal·lacions esportives: la pista poliesportiva coberta que compren un camp de futbol sala, una taula de 

tenis taula, i unes cistelles de bàsquet, els parcs (parc les Glaneres, parc de les planes, parc de la 

urbanització Montclar i parc de la piscina) i jardins, l'edifici cultural l'Eura, a l'edifici de la Societat 

Recreativa hi trobem la sala de Cultura i la sala del cinema, l'espai La Fundació,  i espai per als joves del 

Centre Cultural.  

A més del Consultori Mèdic, els espais per les entitats: Associació de la Gent Gran, Associació de Dones, 

Penya dels Periquitos, Penya Blaugrana, Grup de Pintors de la Baronia, Grup de Diables i Timbalers 

Alrinachs… la piscina municipal, la sala de vetlles, el Castell d’Escornalbou, el Pantà i les botigues de 

queviures, els forns, els restaurants i els allotjaments. 

Tenim un teixit associatiu molt ampli amb una vintena d'associacions i entitats locals, culturals, esportives 

i de lleure: l'AFA CEIP Sant Mateu, la Colla de Capgrossos i Grallers, l'Associació de Dones, l'Associació de 

la Gent Gran, el Grup de teatre Les Glaneres, la delegació de la Lliga contra el càncer, Càritas, la Societat 

Recreativa, el Club de Futbol Sala, l'Associació de Caçadors, la Penya dels Periquitos i la Penya Barcelonista, 

l'associació dels ADF, la Colla de Diables i timbalers Alrinachs, l'ANC, Cooperativa Agrícola, el Grup de 

Puntaires, el Grup de Pintors de la Baronia  i Centre Cultural de Joves. 

Moltes d’aquestes entitats porten a terme programes d’activitats al llarg de l’any i contribueixen així a la 

dinamització de la comunitat. 

Des de l’Ajuntament es treballa de forma transversal amb totes les regidories per maximitzar els recursos, 

els resultats i els objectius a assolir. 

Cal destacar que és un municipi en el qual es porten a terme un gran nombre d´activitats i festes 

tradicionals durant l’any.  
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St. Abdó i St. Senén (Festa Major). Últim dissabte de juliol. 

St. Mateu (Festa Major). Tercer dissabte de setembre. 

Setmana Santa. La Confraria de La Puríssima Sang de Nostre Sr. Jesucrist celebra cada any una Setmana 

Santa plena d’actes, culminats amb una solemne processó del Sant Enterrament, el divendres Sant. 

Diada Nacional de Catalunya. L'11 de setembre, es commemora cada any al nostre poble amb una  

actuació de caire cultural,  enlairada de coets, lectura del manifest reivindicatiu i esmorzar per tots els 

assistents. 

Festa de L'Oli. El primer cap de setmana de gener la Cooperativa Agrícola de Riudecanyes, celebra per tots 

els socis i públic en general, la festa de l'oli, amb un esmorzar popular. 

Tastaverd. El tercer dissabte d’abril  l'Ajuntament de Riudecanyes organitza cada any la Fira Tastaverd o 

fira dels Sentits amb la col·laboració de les entitats, associacions i comerciants de la nostra vila. En cada 

edició es pot trobar una mostra de productes agrícoles ecològics, pastisseria i altres productes artesanals, 

mostra d'oficis del món rural gairebé perduts: boter, vidrier, ferrer, cisteller, ..., i per reivindicar el gran 

valor dels productes de la terra, degustació d'Oli d'Oliva Verge Extra i vins, dinar popular, i tallers 

participatius per a grans i petits, tot això amenitzat amb música popular, castells, teatre i un llarg etcètera 

d’activitats per totes les edats. 

Jornada Igualtat. L´últim diumenge del mes d´abril dediquem una jornada a fer diverses  activitats ( tallers , 

concerts , conta contes , teatre participatiu ) per promoure la igualtat a tots els nivells. 

Carnaval. Rua de i ball de disfresses, diumenge de Carnaval, enterrament de la Sardina, dimarts de 

Carnaval. 

Cap de setmana cultural . Cap a final de maig dediquem tot un cap de setmana a oferir activitats que 

fomentin la cultura , preferentment de proximitat . 

Revetlla de Sant Joan. 23 de juny. Sopar del Senalló. 

Concert de les Espelmes. Segon Cap de Setmana de Juliol. Concert de Música a la plaça  

de l'església, a la llum de les espelmes. 

Revetlla de la Mare de Déu D'Agost. 14 d'agost. Sopar popular de Coca en Recapte amb Sangria, a la pista 

de les Escoles. 

Castanyada. Sopar de senalló amb música per ballar, després. 31 d'octubre. 
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Arribada del Patge Reial i tió: El mateix matí que arriba el Patge reial, acompanyat pel grup de grallers de 

la vila per recollir les cartes que els més menuts de la vila han escrit amb tota la seva il·lusió, es fa la 

tradicional cagada del tió a la plaça de la vila per a totes les nenes i nens assistents. 

 

L'arribada de Ses Majestats els Reis Mags d'Orient: Consisteix en una cavalcada, seguida d'una 

representació protagonitzada pels més menuts de la vila dels pastorets i repartiment de regals a tots els 

nens i nenes a l'escenari del teatre de la Societat Recreativa. 

Cap d’Any. Sopar de gala i música per donar la benvinguda al nou any. 

Podem dir que Riudecanyes és un municipi petit, però que el fa ser molt gran la seva gent. Un municipi 

amb un teixit associatiu potent on quasi tothom es coneix i fa pinya. La bona voluntat de la gent i les 

entitats locals ens transmeten els valors que a vegades teníem oblidats, el sentiment i l’orgull de ser i viure 

al poble! 
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3. DIAGNOSI 
 

 2.1 ANÀLISI DE LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT 

El consistori de l’Ajuntament de Riudecanyes està format per 9 regidors, dels quals els 5 regidors del 

Grup Municipal d’ERC formen l’equip de govern, segons el següent detall: 

Equip de Govern: 

GRUP MUNICIPAL D’ERC (9 regidors) 

Ernest Roigé Savall 

Alcalde -Àrea d'Alcaldia. 

Regidor de Governació, Ensenyament, Urbanisme, Obres i Serveis. 

Maria Teresa Vilella Adell 

1r Tinent d'Alcalde 

Regidora de cultura i festes, igualtat , joventut i atenció a les persones . 

Perejoan Aragonès Casals 

Regidor d’Hisenda, Indústria, Comerç i Ocupació. 

Maria Dolors Puerto Bonavida 

Regidora d’Esports,  Agricultura i Medi Ambient 

Elisabet Puig Teigell 

Regidora de Turisme, Comunicació , Seguretat i Mobilitat. 

 

GRUP MUNICIPAL DE JUNTS (4 regidors) 

Carlos Samarra Lorenzo, regidor. 

Misericòrdia Llauradó Canalda, regidor. 

Francesc Almarcha Adell, regidor. 

Antoni Rodriguez Rodriguez, regidor. 

Les polítiques de joventut municipals de Riudecanyes es van començar a treballar des de l'equip de govern 

l'any 2006. Durant aquests anys s'hi ha donat continuïtat i actualment s'ha apostat per seguir en aquesta 

línia de treball alhora que impulsar noves iniciatives. 
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2.2 ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENIL 
 

DADES QUANTITATIVES 
Gràfic 1.1.  Piràmide de població de Riudecanyes   2022 

 
 Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró continu de població. Idescat. 

 

Riudecanyes té una piràmide poblacional similar a la piràmide comarcal. Veiem que hi ha una tendència 

genèrica, on la població infantil es troba molt per sota de la població dels 40 als 65 anys. Encara que no 

s’observen tendències tan suaus com a la piràmide comarcal, donat a les diferències poblacionals, 

Riudecanyes te una població entre els 0 i els 14 anys gairebé quatre vegades menys que la població de 40 

a 50 anys.  

Gràfic 1.2. Piràmide de població de la comarca. 

    2022 
 

 

Si comparem la piràmide de Riudecanyes a la de la comarca, veiem que la proporció de població infantil i 

juvenil és molt similar, i que la població comarcal comença a créixer més acusadament a la comarca en el 

tram de població dels 30 en amunt, mentre que a Riudecanyes puja a partir dels 40 anys. 
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Gràfic 1.3. Piràmide de població de Catalunya. 

  2022     

 

La piràmide de població del Baix Camp és més suau, en els trams poblacional, i també en relació a la 

catalana. En la piràmide de la comarca, destaca el tram poblacional juvenil, mentre que a la catalana, 

destaca el gruix de població de 40 a 65 anys. 

 

Taula 1.2.  Índexs de població. 2022 

 

    Habitants Índex de Índex Índex de 

    2022 dep. juvenil envelliment dependència 

Riudecanyes   1.279 22 112 47 

Baix Camp   33.965 25 104 55 

Catalunya   1.265.584 24 134 56 
 Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró. Idescat. 

 

Índex de dependència juvenil (Població < 15 anys/ població de 15 a 64 anys)*100 

Índex d'envelliment (Població > 64 anys / Població < 15 anys)*100      

Índex de dependència global [(Població < 15 + Població > 64) / Població de 15 a 64 anys)]*100   

 

En analitzar l’índex de població de Riudecanyes veiem com les proporcions en dependència juvenil i índex 

d’envelliment són pràcticament iguals a les xifres catalana i comarcal. L’índex d’envelliment és 

lleugerament més alt en la mitjana de Riudecanyes respecte a les dades de Catalunya. Així i tot, el 

percentatge és més baix que el comarcal. Per altra banda, l’índex de dependència (hi ha menys infants) és 

menor al català i comarcal. 

 

Taula 1.3.  Evolució dels joves i de la proporció dels joves de 15 a 29 anys respecte el total de població.  

  Municipi, comarca i Catalunya.   (dades absolutes i percentatges)   
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    2002   2012   2022   

    joves % joves joves % joves joves %joves 

Riudecanyes   125 16,67 146 12,34 211 16,50 

Baix Camp   33.965 22,53 32.322 16,70 33.965 22,53 

Catalunya   1.415.391 21,75 1.220.319 16,12 1.265.584 16,24 
Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades Estadística de Població 1996, Cens 2001, Padró municipal d'habitants. Idescat. 

 

De la interpretació de taula anterior concloem que Riudecanyes es troba en nivells molt semblants als 

percentatges de població juvenil de 15 a 29 anys del Baix Camp i Catalunya al llarg dels darrers 20 anys. La 

població juvenil de Riudecanyes s’ha mantingut en percentatge des de fa 20 anys, tot i que durant el 2012, 

apareix un valor molt baix amb 12,34% de població jove. 

 

Gràfic 1.4. Evolució de la població jove de 15 a 29 anys. Municipi.          2002 - 2022 

 

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró continu d'habitants, Cens 1991 i 2001, Estadística de Població 1996. Idescat. 

Aquest gràfic ens mostra com la població juvenil en general tendeix al creixement en dades brutes, tot i 

que percentualment hi ha una davallada durant el 2012, en comparació amb la població global. 

 

Taula 1.4.  Població jove de 15 a 29 anys per grups d'edat.  Municipi, comarca i Catalunya. 2022 

  (dades absolutes i percentatges)         

 

  15-19   20-24   25-29   

  joves %joves joves %joves joves %joves 

Riudecanyes 67 31,75 79 37,44 65 30,81 

Baix Camp 11.656 36,31 10.327 32,17 10.116 31,52 

Catalunya 419.813 33,17 409.002 32,32 436.769 34,51 
Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró continu de població. Idescat. 
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Interpretem ara l’evolució de la població juvenil per trams d’edat, diríem que Riudecanyes es troba en 

valors similars a les dades de la comarca i Catalunya. Veiem que els percentatges de població són 

lleugerament més alts en el tram dels joves de 20 a 24 anys durant el 2022, amb un valor de 37,44% i que 

els joves més petits d’entre 15 a 19 anys superen als que ho deixen de ser amb un 31,75%. 

 

Gràfic 1.5. Evolució de la proporció de joves de 15 a 29 anys per franges d'edat quinquennals. Municipi. 

  (percentatges)           

 

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades Estadística de Població 1996, Cens 2001, Padró municipal d'habitants. Idescat. 

 

Analitzem ara quina ha estat la distribució per grups d’edat a Riudecanyes al llarg dels tres moments 

temporals seleccionats veiem que es dona una correlació on creixen el número de joves entre el tram de 

15 a 19 anys, per una població infantil gran. Així com un creixement en la població entre 20 i 24 anys. En 

detriment progressiu de la població de joves adults, que passen de representar un 47,20% al 30,81%. El 

que ens permet donar per fet, que la població juvenil es manté, gràcies a les generacions dels més petits. 

 

Taula 1.5.  Població de 10 a 34 anys per grups d'edat i sexe. Municipi. 2022 

  
(dades absolutes i percentatges) 
       

Riudecanyes   homes  dones total %  
  

 10-14   38 37 75 20,33 
  

 15-19   44 23 67 18,16 
  

 20-24   47 32 79 21,41 
  

 25-29   33 32 65 17,62 
  

 30-34   48 35 83 22,49 
  

total   210 159 369 100,00 
  

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró continu de població. Idescat. 

 

Si estudiem les projeccions amb la taula anterior, veiem que Riudecanyes disposa d’un retén de població 

infantil amb els joves de 10 a 14 anys, gairebé anivellada amb la població de 30 a 34 anys, que deixa de 

ser jove. I que en general hi ha més homes en tots els trams d’edat, que dones. 
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Taula 1.6. Joves de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera segons continent d'origen i per grups  

  
d'edat. Municipi. 
           

  UE Resta Europa Àfrica 
Amèr. N i 

C Amèrica S 
Àsia i Ocea-

nia Total 
 

15-19 3 0 3 0 0 0 6 
 

20-24 6 0 6 0 1 0 13 
 

25-29 1 1 9 1 0 1 13 
 

15-29 10 1 18 1 1 1 32 
 

%15-20 31,25 3,13 56,25 3,13 3,13 3,13 100 
 

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Padró continu de població. Idescat. 

I per acabar, analitzem l’origen de la població juvenil que apareixia el 2011, la darrera dada de la que 

disposem. (no es possible obtenir dades segregades d’acord amb el continent d’origen de les persones 

joves, després de 2011.) 

Veiem que la població juvenil d’origen estranger majoritàriament provenen de l’Àfrica amb un 56,25%, 

seguit d’un 31,25% de joves de la Unió Europea. 
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- En l'àmbit escolar podem donar continuïtat des de la llar d'infants els Picarols, actualment amb 18 

alumnes, fins a sisè de primària l'Escola Sant Mateu actualment amb 89 alumnes, aquí i trobem l'AFA que 

és una associació molt dinàmica i col·laboradora en la dinamització del municipi. La integren joves adults 

amb fills i filles que treballen per complementar i acompanyar la feina que es fa des de l'escola Sant Mateu. 

Una vegada finalitzada l'etapa de primària han d'anar a l'Institut d'educació secundària Fontanelles a les 

Borges del Camp o en alguns casos i segons les necessitats de cada jove a instituts de les poblacions 

properes com poden ser Cambrils, Reus, Tarragona... 

L'oferta d'optatives a l'ESO varia en funció del curs. És important tenir en compte que aquesta informació 

pot canviar d'un curs a un altre, per la qual cosa sempre és recomanable consultar la pàgina web de 

l'institut per a informació actualitzada. 

1r ESO: No s'ofereixen matèries optatives a 1r d'ESO. 

2n ESO: Els alumnes poden triar una matèria optativa entre les següents: Segona llengua estrangera 

(francès o alemany), Cultura i valors ètics, Tecnologia. 

3r ESO: Els alumnes poden triar dues matèries optatives entre les següents: Segona llengua estrangera,  

(francès o alemany), Cultura i valors ètics, Tecnologia, Música, Arts visuals, Educació física. 

4t ESO: Els alumnes poden triar tres matèries optatives entre les següents: Segona llengua estrangera 

(francès o alemany), Cultura i valors ètics, Tecnologia, Música, Arts visuals, Educació física, Economia, 

Emprenedoria, Llatí. 

L'Institut Fontanelles ofereix les següents modalitats de batxillerat: 

Batxillerat Científic: Aquesta modalitat està orientada a aquells alumnes que volen cursar estudis 

universitaris relacionats amb les ciències i la tecnologia. Els alumnes poden triar entre diferents itineraris 

dins d'aquesta modalitat, com ara l'itinerari tecnològic, l'itinerari científic i l'itinerari biomèdic. 

Batxillerat d'Humanitats i Ciències Socials: Aquesta modalitat està orientada a aquells alumnes que volen 

cursar estudis universitaris relacionats amb les humanitats, les ciències socials i les arts. Els alumnes poden 

triar entre diferents itineraris dins d'aquesta modalitat, com ara l'itinerari d'humanitats, l'itinerari de 

ciències socials i l'itinerari d'arts. 

Per formacions en cicles mitjà i superior poden anar a Riudoms, Reus, Tarragona, Barcelona. 

Per cursar estudis superiors aquests es veuen obligats a marxar del poble i anar on hi ha les Universitats, 

la majoria es traslladen a les capitals de província o algunes ciutats més grans, aquest fet els desvincula 
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una llarga etapa del municipi. Tot i això no acaben perdent el contacte, ja que al poble hi tenen la família i 

els amics. 

 

-En l'àmbit laboral tot i que el municipi és dels considerats petits hi ha un bon nombre de comerços, 

serveis i empreses. A més del col·lectiu de treballadors autònoms que cada vegada són més, molts han 

d'anar a treballar fora del municipi, pobles del volant o a les ciutats properes. La situació de molts joves 

és perllongar els estudis, davant un mercat laboral complicat alhora d’oferir bones condicions laborals. 

- En l'àmbit d'habitatge el municipi té poca oferta de lloguer lliure, molts dels habitatges que s'ofereixen 

a lloguer ja estan ocupats i això fa que sembli que l'oferta és insuficient. Les ofertes de compra acostumen 

a ser cases unifamiliars amb jardí fora del nucli antic i a un preu poc assequible per a un jove que es vol 

independitzar, o cases antigues amb moltes reformes a realitzar, el que fa que al preu de la compra s'hi 

hagi de sumar el preu de la rehabilitació de forma que moltes vegades acaba essent igualment 

d'inassequible que la compra d'un habitatge de nova construcció. Per tant, costa poder quedar-se a viure 

al poble si no hi ha una casa buida d'algun familiar o conegut, ja que la demanda és alta i l'oferta de lloguer 

quasi inexistent. La crisi de la construcció també va deixar habitatges buits, inacabats que són propietat 

de bancs i que són el reflex del creixement ràpid de la bonança econòmica i l'especulació, d'aquest des de 

l'ajuntament s'intenta pressionar als propietaris per acabar les construccions i aconseguir posar en venda 

els habitatges per tal que no restin buits. 

-La cultura i l'oci al municipi van lligats al gran nombre d'actes de les festes majors i de la programació 

anual d'activitats tant des de l'ajuntament com des de les diferents i variades entitats del municipi. 

Riudecanyes és un poble dinàmic, obert als visitants i amb molts atractius: el centre d'Interpretació dels 

Fruits del Paisatge a la Cooperativa Agrícola, el Castell d'Escornalbou, el pantà, el parc de les Glaneres, les 

rutes i camins que discorren pel nostre terme municipal, com pot ser la ruta dels Molins, els carrers del 

poble o botigues i comerços amb productes de km 0. També comptem amb diferents locals de restauració: 

el bar i restaurant de la Societat Recreativa, el bar i restaurant Ebre, el restaurant l'Era , alguns d'ells 

ofereixen menjars per emportar, un fet que anteriorment es podia trobar a faltar. Aquests són espais de 

trobada i tertúlia tant de joves com de grans, poder sortir a sopar o prendre alguna cosa en una terrassa, 

en un ambient calmat i distès és una bona opció als diferents espais de restauració que hi ha. 

El jovent, però té altres espais informals on trobar-se com són la pista poliesportiva de l'Eura, el parc de 

les Glaneres, el parc Bisondo o el parc de les Planes. A més d'aprofitar altres espais que a poc a poc s'han 

anat fent seus, com són el pàrquing de les Glaneres, els bancs de l'entrada del poble, i alguns racons amb 

molt d'encant a la vora el pantà, com pot ser el pantanet. 
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A les festes  es  te en compte el Punt Lila per tal de treballar la prevenció en violències envers les dones. 

La Igualtat és un tema que es treballa transversalment, i en el que és necessari posar-hi especial atenció. 

El jovent de les urbanitzacions no estan gaire integrats a la vida de poble. La majoria fan vida de poble 

dormitori i els joves tenen la seva colla a fora. Sols algunes famílies estan ben cohesionades, tot i viure a 

les urbanitzacions fan vida de poble. 

-En l'àmbit de la salut el poble té consultori mèdic (metge de família i infermera) amb visites cada matí de 

9 a 13 h i amb cita prèvia, també compta amb servei de pediatria un matí a la setmana. El poble disposa 

de farmàcia que obre matins i tardes excepte els caps de setmana. El CAP és a l'Àrea Bàsica de Salut de 

Riudoms 10 km de distància. 

En referència al medi ambient, la sostenibilitat i el reciclatge Riudecanyes participa activament amb el 

projecte Porta a porta i és un dels municipis que més recicla de tot el Baix Camp, molt per sobre dels altres 

pobles. A més hi ha una gran sensibilització i respecte pel medi i el seu entorn. Hi ha un bon nombre de 

veïns i veïnes que es preocupen i s'ocupen pel canvi climàtic i la sostenibilitat. 

A l'entitat de joves del poble, el Centre Cultural de Joves s’hi ha creat un grup sensibilitzat en temes de 

cura i protecció del medi, són Les Glaneres Verdes, ells preparen accions de neteja de l'entorn, vetllen per 

les accions que es duen a terme al poble i voltants com ara la massificació de parcs eòlics, les pedreres, 

etc. 

També des de l'ajuntament habitualment es porten a terme jornades de neteja del medi al terme 

municipal. Des d'aquest últim any s'ha volgut donar molta visibilitat d'algunes jornades mundials com són 

la setmana de la prevenció de residus, el dia mundial del medi ambient o el dia de l'emergència climàtica, 

generant activitats per xarxes socials i penjant pancartes reivindicatives a la façana de la casa de la vila. 

 

L'àmbit de mobilitat el transport públic és escàs. Hi ha servei de bus direcció Reus-Tarragona poc freqüent 

(dues vegades al dia, matí i vespre). Per tant, alguns d'ells tenen moto des de jovenets a més de la 

predisposició dels pares i mares que sempre estan a punt per traslladar-los a les poblacions veïnes per 

practicar esport, veure els amics, o gaudir d'una estona d'esbarjo, un cop complida la majoria d'edat la 

gairebé tots es treuen el carnet de conduir. 
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DADES QUALITATIVES 

Per a l’elaboració de les dades qualitatives hem realitzat una enquesta i realitzat un grup de discussió. 

Sintetitzem a continuació les principals conclusions. 

 

A la Riudecanyes hi ha l’associació del Centre Cultural, però aquest només compta amb joves d'una part 

de la forquilla d'edat compresa entre els 20 i els 30 anys, i tampoc en la seva totalitat. Aquest grup està 

totalment adherit al teixit associatiu i col·labora habitualment amb totes les activitats ja existents o de 

nova creació que se'ls hi proposa o proposen ells mateixos des de l'associació. Tots tenen un mateix perfil 

i gustos semblants. És una entitat legalment constituïda amb un llarg recorregut.  Gran part del jovent del 

poble coneix l'entitat i de moment el seu relleu està garantit. 

En l’actualitat hi ha un grup de joves d’entre els 12 i els 16 anys amb els que s’està treballant des de fa un 

any, a fi de donar continuïtat al grup de joves més grans, amb els que aquest grup, més jove, no s’hi senten 

identificats. Els joves adults participen del Club de Futbol Sala, la Colla de Capgrossos i Grallers o la Colla 

de Diables Alrinachs. 

 

D’entre les necessitats juvenils que posen de manifest a l’enquesta, principalment destaquen: 

- La inexistent xarxa per a la mobilitat i costos alhora d’estudiar més enllà del batxillerat. 

- La dificultat per a independitzar-se. 

Les propostes per participar activament són: 

- Habilitar espais de comunicació joves i Ajuntament. 

- La realització d’activitats municipals. 

- Proposar eines per a l’accés a l’habitatge. 

- La orientació acadèmica. 

Els àmbits que més els ocupa són: 

- L’educació 

- El treball 

- La mobilitat 
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Seguit de: 

- La salut emocional 

- La sexualitat 

- La igualtat de gènere 

- I l’habitatge 

Val a dir que el 93% es visualitza i voldria, en un futur, viure a Riudecanyes. 

Entre la gent més gran, es troben aspectes com la dificultat per a arribar a final de mes, trobar un habitatge 

a Riudecanyes, una feina de qualitat en la línia dels seus objectius... 

Entre la població juvenil, una de les inquietuds principals són els estudis, la mobilitat i la proposta 

d’activitats al poble. Així mateix un dels temes més destacats pels joves adults és la cohesió. 

Veiem que són temes coincidents amb el grup de joves més petits, amb els que es va treballar l’anàlisi 

DAFO. 

 

Anàlisi DAFO 

Aquesta eina és un recurs estratègic que ens permet obtenir una visió integral de la situació actual del 

jovent del municipi, a través de la identificació dels elements externs (oportunitats i amenaces) i dels 

elements interns (fortaleses i debilitats) del col·lectiu 

Les debilitats principals expressades són la falta de recursos educatius com poden ser el reforç escolar, 

l’existència d’una biblioteca o la poca d’informació relativa als estudis, la baixa disponibilitat del transport 

públic interurbà, l’oferta d’oci i d’activitats dirigides expressament a la seva demografia, a més de la manca 

d’un espai propi. També s’expressa la poca oferta comercial que hi ha al poble, com la manca de 

supermercats i altres comerços. 

Les amenaces principals que es perceben són la falta d’oportunitats laborals al poble, juntament amb una 

percepció d’una falta de possibilitats d’emancipació i de trobar un habitatge dins del municipi. 

Les fortaleses percebudes del poble, s’expressen diverses com poden ser la diversitat d’entitats i 

associacions que hi han organitzades (especialment les relatives als joves), el seu entorn natural i les 

instal·lacions municipals. 

En relació a les oportunitats que els joves veuen possible per tal de millorar el poble es troben la creació 

d’una sala de jocs amb activitats lúdiques com poden ser jocs de taula o la creació d’un gimnàs, així com 
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impulsar sessions temàtiques de cinema. També s’expressa el desig de poder rehabilitar o realitzar 

instal·lacions esportives per a activitats més específiques, com jugar al tennis. 

 

De manera sintètica, es pot expressar l’anàlisi de la següent manera: 

DEBILITATS FORTALESES 

● Manca de recursos educatius (reforç 

escolar, biblioteca, informació referent 

als estudis) 

● Falta d’activitats d’oci, especialment per 

a joves 

● Poques opcions de transport públic 

● Poques ofertes comercials 

● Falta d’espai propi 

● Diversitat d’entitats autogestionades 

● L’entorn natural 

● Instal·lacions municipals 

AMENACES OPORTUNITATS 

● Falta d’oportunitats laborals al municipi 

● Manca de possibilitats d’emancipació i 

accés a l’habitatge dins del municipi 

● Impulsar sessions de cinema temàtics 

● Creació d’una sala de jocs 

● Creació d’un gimnàs 

● Rehabilitar zones per al esport 

 

Futuribles 

Futuribles ens permet conèixer els desitjos i necessitats que detecten els i les joves del municipi i les 

possibilitats de futur que veuen en relació a aquest. Les diferents línies de visió futura que el col·lectiu 

expressa són les següents: 

1. Creació d’un espai lúdic, un espai propi on poder realitzar activitats lúdiques i d’oci, amb mobiliari 

com una taula de ping-pong, sofà, microones, nevera i ordinadors amb connexió a Internet i 

altaveus, a banda d’altres recursos com jocs de taula. 

2. Una piscina coberta. 

3. Autobusos interurbans amb horaris més freqüents i amb més destinacions (com poden ser Reus, 

Montbrió, les Borges o Riudecols, entre d’altres). 
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4. Un cinema o un autocinema. 

5. Pistes de tennis i pàdel, amb la possibilitat d’oferir material per a tothom, que estaria desat sota 

clau. 

6. Fer un carril bici, tant urbà com interurbà. Tanmateix, també es proposa la possibilitat d’un espai 

o recurs per poder llogar bicicletes. 

7. Un espai per poder fer trobades de joves, específicament per poder cuinar i realitzar dinars i 

sopars. 

8. Possibilitat d’oferir classes de repàs econòmiques. 

9. Fundació d’una associació d’animals. 

10.  Programació d’activitats per a joves, com: 

• Esquiades 

• Sortides a una casa rural 

• Activitats diverses d’estiu, com sortides 

al Aquopolis o realització d’activitats 

específiques a llocs com el pantà. 

 

• Sessions de cinema popular amb 

diferents temàtiques (drama, terror, 

comèdia…) 

• Activitats d’esport dirigides, com la 

zumba 

La integritat, el treball conjunt i coordinat és la clau entre els agents implicats per poder desenvolupar 

unes bones polítiques de joventut municipals. Internament ens coordinem amb les diferents regidories i 

treballem molt en equip, ja que és evident que els objectius plantejats no es poden aconseguir només des 

de la Regidoria de Joventut. Externament tenim la influència de les línies del Pla Nacional de Joventut amb 

els principis rectors, el treball en xarxa amb professionals del sector, la direcció general, la coordinació 

territorial i les formacions .Des de fa més de vint anys es treballa al municipi l’àmbit de joventut i es disposa 

d’un servei de dinamització per a la gent jove. Aquesta es la referent pels joves i qui coneix l’evolució i les 

particularitats que té el municipi envers joventut. Per aquest motiu necessitem rebre el suport econòmic 

i tècnic de la coordinació territorial per poder continuar la nostra tasca. 
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4. OBJECTIUS 

OBJECTIUS GENERALS  

• Fomentar el desenvolupament integral dels joves de Riudecanyes, promovent la seva participació 

activa en la vida del municipi, millorant la seva qualitat de vida i oferint oportunitats per al seu 

creixement personal i professional. 

• Acompanyar i facilitar a la joventut de Riudecanyes el seu desenvolupament cap a la vida adulta 

i en el seu projecte de vida atenent a la diversitat de formes i models de vida. 

 

OBJECTIUS ESPECÍFICS  

• Potenciar i mantenir el nivell de participació dels joves en la presa de decisions municipals i en la 

vida social del poble, apoderant-los en el conjunt de la societat. 

• Ampliar i diversificar l'oferta d'activitats d'oci i cultura adreçades als joves, aprofitant les 

potencialitats de l'espai jove. 

• Oferir als joves recursos i oportunitats per a la seva formació acadèmica i professional. 

• Promoure hàbits de vida saludables i el benestar emocional dels joves. 

• Facilitar l'accés a la mobilitat dels joves, especialment per a aquells que estudien o treballen fora 

del municipi. 

• Fomentar la convivència, la cohesió i la igualtat entre els joves i la seva integració en la comunitat.  

• Fer un treball d’introspecció per poder facilitar i acompanyar al jovent a l'accés a l'habitatge.  

 

Cada objectiu específic s’emmarca en els diferents eixos de treball del pla local de joventut de Riudeca-
nyes 2025-2028 i té accions concretes per tal d’assolir els objectius marcats. 
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5. PROPOSTES D’INTERVENCIÓ 
 
 

EIX: PARTICIPACIÓ JUVENIL I PROTAGONISME JOVE 

ÀMBIT D’ACTUACIÓ: PARTICIPACIÓ I ASSOCIACIONISME 

Objectiu: Potenciar i mantenir el nivell de participació dels joves en la presa de decisions 

municipals i en la vida social del poble, apoderant-los en el conjunt de la societat. 

 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Pressupostos 
participatius 
juvenils  

Creació de 
pressupostos 
participatius 
juvenils on grups 
de joves podran 
presentar el seu 
projecte juvenil.  

Nombre de 
projectes 
presentats  

Nombre de 
projectes aprovats  

Regidor/a de 
joventut i 
tècnic/a de 
joventut 

Recursos 
econòmics  

Personal tècnic. 

Espai juvenil  Dinamitzar l’espai 
juvenil del municipi 
per crear un espai 
on sentir-se part 
d’un grup i 
treballar 
l’arrelament al 
poble. 

Número d’activitats 
que el jovent crea 
pel seu municipi  

Grau d’implicació 
en les activitats 
culturals del 
municipi  

Regidor/a de 
joventut i 
tècnic/a de 
joventut 

Espai juvenil  

Personal tècnic  

Material fungible  
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ: ACCÉS I CREACIÓ: DRETS CULTURALS, LINGÜISTICS I DIGITALS 

Objectiu: Ampliar i diversificar l'oferta d'activitats d'oci i cultura adreçades als joves, aprofitant 

les potencialitats de l'espai jove. 

 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Calendari de 
programació 
d’activitats. 

Activitats mensual i 
d’estiu d’oci o 
d’interès pel 
jovent.  

Número d’activitats 
ofertades, 
participants i grau 
de satisfacció.  

Regidor/a de 
joventut i 
tècnic/a de 
joventut 

Recursos 
econòmics i 
tècnics  

Crear espais de 
creació 
d’activitats a 
l’espai jove.  

Fomentar a l’espai 
juvenil creació 
d’activitats auto 
organitzades pels 
propis joves 

Activitats auto 
gestionades, 
participants 
implicats i grau de 
satisfacció. 

Tècnic/a de 
joventut i joves 
implicats  

Recursos tècnics  

Col·laboració 
amb entitats 
del municipi  

Fomentar a l’espai 
jove la 
col·laboració amb 
activitats i/o 
entitats del 
municipi  

Número d’activitats 
de col·laboració i 
grau de satisfacció  

Regidor/a de 
joventut, 
tècnic/a de 
joventut, joves 
participants i 
entitats del 
municipi  

Recursos tècnics 

 

Entitats del 
municipi  
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EIX: INDEPENDÈNCIA JUVENIL  

ÀMBIT D’ACTUACIÓ: EQUITAT EN L’EDUCACIÓ 

Objectiu: Oferir als joves recursos i oportunitats per a la seva formació acadèmica i professional. 

 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Orientació 
acadèmica i 
professional  

Oferir a l’espai jove 
un espai 
d’orientació, on 
atendre 
individualment o 
grupalment als 
joves.  

Número de joves 
atesos i satisfacció 
del jovent.  

Tècnic de 
joventut  

Recursos Tècnics 

Contacte amb la 
Xarxa de 
joventut i 
oficines joves  

Tenir contacte 
directe i fer 
derivacions a 
recursos, 
programes o 
dispositius 
d’orientació del 
territori.  

Número de 
derivacions i grau 
de satisfacció dels 
joves atesos.  

Tècnic de 
joventut i xarxa 
de recursos del 
territori. 

Professionals 
d’orientació del 
territori 

Recursos Tècnics 

Borsa de treball 
juvenil 

Oferir des de 
l’ajuntament forma 
part d’una borsa de 
treball juvenil  

Nombre de joves 
que troben feina a 
través de la borsa. 

Ens local  Recursos Tècnics 

Convenis amb 
els Centres de 
formació i 
universitats  

Establir convenis 
per fomentar la 
mobilitat als 
estudiants.  

Nombre de 
convenis i grau de 
satisfacció.  

Ens local i 
centres de 
formació  

Recursos tècnics i 
econòmics  
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ: ACCÉS A L’HABITATGE 

Objectiu:  Fomentar la convivència, la cohesió i la igualtat entre els joves i la seva integració en 

la comunitat. 

 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Introspecció 
d’habitatge  

Buscar solucions 
d’habitatge 
assequible. com 
també promovent 
la creació de 
cooperatives 
d’habitatge  

Joves que han 
tingut accés a 
l’habitatge  

Difusió de què és 
una cooperativa 
d’habitatge  

Regidor/a de 
joventut i 
d’habitatge  

Recursos tècnics i 
econòmics. 
Possibles 
subvencions.  

Pla local 
d’habitatge  

Creació i redacció 
d’un pla 
d’habitatge 

Presentació o 
compromís polític 
de fer un pla local 
d’habitatge 

Regidor/a de 
joventut i 
d’habitatge 

Consell comarcal 
del Baix Camp  

Recursos tècnics i 
econòmics. 
Possibles 
subvencions.  
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EIX: BENESTAR I QUALITAT DE VIDA 

ÀMBIT D’ACTUACIÓ: SALUT I BENESTAR EMOCIONAL 

Objectiu:  Promoure hàbits de vida saludables i el benestar emocional dels joves. 

 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Taller de salut i 
gestió 
emocional  

Oferir tallers, 
activitats, i 
dinàmiques a 
l’espai juvenil sobre 
salut, hàbits 
saludables i gestió 
emocional.  

Número d’activitats 
ofertes, 
participants i grau 
de satisfacció. 

Regidor/a de 
joventut i 
tècnic/a de 
joventut 

Recursos 
econòmics i 
tècnics  

Espai jove com 
espai 
saludable  

Garantir que l’espai 
jove sigui un espai 
saludable en tots 
els aspectes: de 
salut, de 
comunicació i de 
seguretat afectiva.  

Participació i 
afluència de l’espai 
jove. 

Regidor/a de 
joventut i 
tècnic/a de 
joventut 

Recursos Tècnics 
i material 
fungible. 

Col·laboració 
amb 
professionals 
de la salut  

Establir connexió i 
treball conjunt amb 
la referent de 
benestar 
emocional del cap 
corresponent. 

Número d’activitats 
i/o derivacions.  

Tècnic/a de 
joventut i 
professionals de 
la salut  

Recursos tècnics 
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EIX: EQUITAT I INCLUSIÓ  

ÀMBIT D’ACTUACIÓ: EQUITAT I NO DISCRIMINACIÓ 

Objectiu:  Facilitar l'accés a la mobilitat dels joves, especialment per a aquells que estudien o 

treballen fora del municipi. 

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Col·laborar 
amb municipis 
veïns per crear 
xarxes de 
transport 
públic i vies 
d’accés més 
eficients i 
accessibles 

Fomentar la creació 
de carrils bicis, ben 
senyalitzats o 
establir sistemes de 
lloguer de 
bicicletes.  

Nombre de carrils 
bicis nous i joves 
que en fan ús.  

Millora de la 
senyalització de 
rutes ciclistes. 

Regidor/a de 
joventut, 
regidor/a de 
mobilitat  

Recursos 
econòmics, 
tècnics i 
subvencions 
adients.  

Crear una 
campanya de 
comunicació 
sobre les lìnies 
d’autobús més 
recurrents  

Campanya de 
difusió atractiva i 
fàcil de llegir pel 
jovent del 
transport públic.  

Campanya de 
difusió i grau de 
satisfacció del 
jovent  

Regidor/a de 
joventut, 
regidor/a de 
mobilitat i 
responsable de 
comunicació  

Recursos 
econòmics, 
tècnics i 
subvencions 
adients.  
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ: EQUITAT I NO DISCRIMINACIÓ 

Objectiu:  Fomentar la convivència, la cohesió i la igualtat entre els joves i la seva integració en 

la comunitat.  

ACCIONS 
CONCRETES 

DESCRIPCIÓ INDICADORS 
D’ÈXIT 

RESPONSABLE RECURSOS 
NECESSARIS 

Creació de 
l’espai jove 
nou al 
municipi  

Posada en marxa 
del nou Espai jove 
de Riudecanyes 
perquè esdevingui 
punt de trobada 
pel jovent.  

Equipament 
adequat a les 
necessitats del 
jovent: cuina, zona 
de joc lliure, zona 
d’estudi, jocs de 
taula, ordinadors 
amb connexió a 
internet.  

Inauguració de 
l’espai jove, joves 
participants i 
satisfacció dels 
jovent.  

Regidor/a de 
joventut  

Recursos 
econòmics i 
tècnics  

Organitzar 
activitats 
intergeneracio
nals  

Crear sinergia amb 
altres entitats i 
crear projectes 
intergeneracionals.  

Número de joves 
voluntaris i 
participants en les 
activitats.  

Tècnic/a de 
joventut, entitats 
socials. 

Recursos tècnics  
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6. PLA DE COMUNICACIÓ 
Com Ajuntament es té molta cura en la comunicació i la informació que es vol transmetre als veïns i veïnes 

del poble. Es treballa amb les publicacions en diverses  xarxes socials, es manté el pregó de veu i l'Ebando. 

A més a més de la comunicació de proximitat a peu de carrer amb qualsevol vilatà  que ho vulgui. 

Hi ha la voluntat de tenir ben informats els vilatans de tot el que es fa. I alhora que participin i puguin fer 

aportacions, queixes i suggeriments per tal de millorar la gestió del dia a dia. 

Pel que fa a la regidoria de joventut el seu logotip ,vol ser una marca per identificar totes les accions 

relacionades amb aquesta. Aquest logotip vol representar tot el positiu que ens aporten els joves de la 

nostra vila, la icona està formada per la inicial de la vila "Riudecanyes" i la inicial de la regidoria "Joventut", 

entre elles formen una cara somrient. Somrient, és una paraula que genera benestar, és una paraula 

positiva que millora l'estat d'ànim, les relacions socials, la salut, etc., en definitiva el mateix que ens 

aporten els joves a tots els que ens relacionem amb ells. El color amb què s'ha pintat, el violeta, representa 

un dels grans valors que els nostres joves abanderen cada cop més i amb més ímpetu, la igualtat de gènere 

i el rebuig de les violències de gènere. 

En ser un municipi petit, on tothom o quasi tothom es coneix funciona molt bé el boca-orella i els 

missatges per WhatsApp. 

La relació amb les entitats també és directe i bidireccional. El jovent del Centre Cultural té contacte directe 

amb la tècnica per resoldre dubtes, convocar reunions o organitzar activitats. La Regidoria de Joventut una 

vegada més està també coordinada amb la resta de regidories. 

 

El perfil tècnic en l'àmbit de la comunicació i el disseny de les regidores afavoreix que aquestes tasques es 

tinguin molt en compte i siguin molt professionals. 
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7. RECURSOS  

Recursos humans. 

Tot i ser un municipi dels considerats petits, Riudecanyes des de 2006 té la figura de tècnica de 

joventut. I ha apostat per treballar les polítiques de joventut municipals i la participació juvenil. 

Amb la voluntat i el convenciment de què per desenvolupar projectes de joventut cal un mínim 

de personal qualificat al territori. 

 

Recursos. 

A banda dels recursos humans i dels recursos financers, la tercera pota en la què se sustenta el 

PLJ són els espais físics on es desenvolupen la majoria de les accions del Pla, és a dir: els 

equipaments. Els equipaments tenen una doble funció: d'una banda són el lloc on es realitzen la 

majoria de les accions i de l'altra són l'espai referencial dels mateixos joves. 

A Riudecanyes hi ha diversos equipaments que la joventut utilitza: El Parc de les Glaneres, el 

Pantà, l'Escola, la piscina, el Centre Cultural, La Fundació, la Societat Recreativa, l'edifici de l'Eura, 

la pista poliesportiva. 

 

Tots aquests espais esdevenen llocs de trobada, espais informals de relació a on la joventut de 

Riudecanyes participa. 

 

PRESSUPOST 2025-2028 

DESPESES 2025 2026 2027 2028 

 

JOVENTUT 10.000 € 10.000 € 10.000 € 10.000 € 

SERVEIS DE JOVENTUT 7.200 € 7.200 € 7.200 € 7.200 € 

TOTAL 17.200 € 17.200 € 17.200 € 17.200 € 

 


